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SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
URBANO E DE OBRAS PUBLICAS

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANACIDADE
EDITAL DE ABERTURA DO CERTAME SELETIVO PUBLICO N2 001/2022

O Superintendente do Servico Social Auténomo PARANACIDADE, por meio da Diretoria de
Administracdo e Finangas - Coordenadoria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais,
mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicio Federal e
demais disposi¢des legais atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de Certame Seletivo
Publico, sob o regime celetista, para provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O certame seletivo publico, observada a legislagdo especifica, seréd regido pelas regras estabelecidas no
presente Edital, e executado pela Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina— FAUEL, com sede na Rua Fernando de Noronha, n? 1.426, CEP 86.060-410, Londrina/PR, enderego
eletrénico www.fauel.org.br e correio eletrénico paranacidade @fauel.org.br

1.2 A selegdo dos candidatos inscritos para o certame seletivo publico de que trata o presente Edital consistira
de duas fases, de carater eliminatério e classificatério, a saber:

a) 12 Fase, compreendendo a seguinte etapa:

Etapa 01 - prova escrita a ser aplicada a todos os empregos — eliminatério e classificatério, sob
responsabilidade da FAUEL;

b) 22 Fase, compreendendo a seguinte etapa:

Etapa 02 — prova de titulos a ser aplicada somente ao emprego de Advogado - classificatério, sob
responsabilidade da FAUEL.

1.3 Aiinscrigdo no certame seletivo publico implicara na aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste Edital
e em outros que forem publicados durante a realizagdo do Certame Seletivo Publico, cujas regras, normas e
critérios obrigam-se os candidatos a cumprir, bem como de que tém ciéncia e aceitam que deverdo, caso
aprovados, entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o emprego no prazo
estabelecido no Edital de convocacgao.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a este
certame seletivo publico por meio dos endere¢os eletronicos www.fauel.org.br e bem como manter
atualizado o endereco informado no ato de inscrigdo para fins de contato com o candidato, caso a Comissdo
Especial de Acompanhamento, Gerenciamento e orientagdo do Certame Seletivo Publico julgue necessdrio.
1.5 Serd admitida a impugnagdo deste edital ou suas eventuais alteragdes, desde que por escrito e
devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar de sua publicagdo, a qual devera ser
enviada via Sedex 10 com aviso de Recebimento (AR) para a FAUEL — Fundacgdo de Apoio ao Desenvolvimento
da Universidade Estadual de Londrina, na Rua Fernando de Noronha, n2 1.426, CEP 86.060-410, Londrina,
Estado do Parana.

1.5.1 A peticdo de impugnacdo deverda ser enderecada ao Presidente da Comissdo Especial de
Acompanhamento, Gerenciamento e orientacdo do Certame Seletivo Publico, devendo o impugnante,
necessariamente, indicar o(s) subitem(ns) que serd(do) objeto(s) de sua impugnacao.

1.5.2 Da decisdo sobre a impugnagdo nao cabe recurso administrativo.

1.5.3 As respostas as impugnag¢des serdo disponibilizadas em um unico arquivo no endereco eletronico
www.fauel.org.br, em até 05 (cinco) dias uteis apds o prazo de recebimento das impugnagdes.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital correrdo a partir das datas de suas publicagdes, excluindo-se o dia da
publicacdo e incluindo-se o dia do vencimento.
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1.7 O prazo de validade do certame seletivo publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de
publicagdao da homologag¢do do resultado final, prorrogavel por uma vez, por igual periodo, a critério do
PARANACIDADE.

1.8 O certame seletivo publico sera acompanhado pela Comissdo Especial de Acompanhamento,
Gerenciamento e orientacao do Certame Seletivo Publico, designada pelas Portarias n2s 008/2021 e 021/2021,
composta por Carlo de Mello Hakim, Silvana Aparecida dos Anjos e Sonia Mara Erkemann.

1.9 Fica vedada a participacdo na Comissdo Especial de Acompanhamento, Gerenciamento e orientacdo do
Certame Seletivo Publico, na Comissd@ao Organizadora da FAUEL e nas Bancas Examinadoras de pessoas que
tenham entre os candidatos cuja inscri¢do haja sido deferida, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive; que tenha amizade intima ou inimizade notéria com
algum candidato ou com os respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau; ou
ainda, de candidatos funcionalmente vinculados as Comissdes/Banca Examinadora.

1.10 Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverdo ser comunicados ao Presidente da Comissdo
Especial de Acompanhamento, Gerenciamento e orientagdo do Certame Seletivo Publico, por escrito, até 05
(cinco) dias uteis apds a publicacdo da homologagdo preliminar das inscrigbes, contendo a relagdo dos
candidatos inscritos, disponiveis em www.fauel.org.br.

1.11 Os servidores e empregados diretamente envolvidos na execugdo do concurso publico cujo cdnjuge ou
parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau, inscrever-se no concurso, deverao ser oficialmente
afastados de suas fungdes no processo, até a homologag¢ao do resultado final.

2. DOS EMPREGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO, REMUNERAGAO E
ATRIBUICOES.

2.1 Os empregos, os requisitos de admissdo, a remuneragdo, a jornada de trabalho semanal, as vagas para a
ampla concorréncia (Vagas AC), as vagas para pessoas com deficiéncia (PcD), as vagas destinadas aos
afrodescendentes (Vagas AFRO), os tipos de provas a serem aplicadas bem como seu periodo de realizacao
sdo os estabelecidos a seguir:
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EMPREGO VAGAS | VAGA | VAGAS | REMUNERA-| CARGA ESCOLARIDADE TIPODE | TAXA DE
AMPLA | PcD* | AFRO** CAO*** | HORARIA PROVA | INSCRICAO
CONCOR.
Administrador 01 - - 6.116,00 8 horas | Ensino Superior Completo em | Objetiva RS 120,00
didrias | Administra¢do de Empresas e
Inscricdo no respectivo
Orgao/Conselho de Classe
Advogado 01 - - 6.116,00 8 horas | Ensino Superior Completo em | Objetiva e | RS 120,00
diarias Direito e Inscrigao no Titulos
respectivo Orgdo/Conselho
de Classe
Administrador de Banco de Dados 01 - - 6.116,00 8 horas | Curso Superior em Andlise de | Objetiva | RS 120,00
diarias Sistemas; Andlise e
Desenvolvimento de
Sistemas; Administracdo de
Bancos de Dados
Analista de Suporte 01 - - 6.116,00 8 horas | Curso Superior em Andlise de [ Objetiva | RS 120,00
didrias Sistemas; Analise e
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Computacado; Infraestrutura
de Redes

Analista de Desenvolvimento de
Sistemas

01

6.116,00

8 horas
didrias

Curso Superior em Analise de
Sistemas; Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas; Desenvolvimento
de
Software; Sistemas de
Informacgado; Ciéncia da
computacao, informatica;
Sistemas para internet

Objetiva

RS 120,00

Arquiteto e Urbanista

01

6.116,00

8 horas
didrias

Ensino Superior Completo em
Arquitetura e Urbanismo e
Inscri¢do no respectivo
Orgédo/Conselho de Classe

Objetiva

RS 120,00

Assistente de Suporte Técnico
Administrativo

01

3.188,00

8 horas
diarias

Ensino Médio Completo

Objetiva

RS 60,00

Contador

01

6.116,00

8 horas
diarias

Ensino Superior Completo em
Ciéncias Contabeis e Inscrigao
no respectivo
Orgdo/Conselho de Classe

Objetiva

RS 120,00
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Economista 01 - - 6.116,00 8 horas | Ensino Superior Completo em | Objetiva RS 120,00
diarias Economia e Inscricdao no
respectivo Orgdo/Conselho
de Classe
Engenheiro Ambiental 01 - - 8.314,00 8 horas | Ensino Superior Completo em | Objetiva RS 120,00
didrias Engenharia Ambiental e

Inscricdo no respectivo
Orgdo/Conselho de Classe

Engenheiro Civil 01 - - 8.314,00 8 horas | Ensino Superior Completo em | Objetiva | RS 120,00
diarias Engenharia Civil e Inscrigdo
no respectivo
Orgdo/Conselho de Classe

Engenheiro Eletricista 01 - - 8.314,00 8 horas | Ensino Superior Completo em | Objetiva RS 120,00
diarias Engenharia Elétrica e
Inscricdo no respectivo
Orgdo/Conselho de Classe
Engenheiro Mecanico 01 - - 8.314,00 8 horas | Ensino Superior Completo em | Objetiva RS 120,00
didrias Engenharia Mecanica e

Inscri¢do no respectivo
Orgédo/Conselho de Classe

Servi¢o Social Autdnomo PARANACIDADE.
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Humanos

Inscri¢ao no respectivo
Orgdo/Conselho de Classe

Psicélogo do Trabalho 01 6.116,00 8 horas | Ensino Superior Completo em | Objetiva | RS 120,00
diarias Psicologia e Inscrigdo no
respectivo Orgdo/Conselho
de Classe
Curso Superior de Tecnologia
Tecndlogo em Gestdo De Recursos 01 6.116,00 8 horas em Gestdo de Recursos Objetiva | RS 120,00
diarias Humanos e

*Em razdo do nimero de vagas ndo havera reserva direta para PcD (Pessoa com Deficiéncia).

** Em razdo do nimero de vagas ndo havera reserva direta para Afrodescendentes.

*** Vale refeicdao de RS 660,00 e Vale Alimentacdo 624,00 (Acordo Coletivo 2021/2022).
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2.2 O numero de vagas previstas para este certame seletivo publico no subitem 2.1 é para
Contratagdo no prazo de validade do presente certame seletivo publico, e podera ser acrescido
das vagas que surgirem ou forem criadas durante este periodo, assim como das que vierem a ser
ofertadas do cadastro de reserva.

2.3 O candidato sera submetido ao regime celetista (CLT), sem estabilidade de emprego.

2.4 O candidato filiar-se-a ao Regime Geral da Previdéncia Social.

2.5 Ainscrigao no certame seletivo publico implicara na aceitagdo por parte do candidato de que
deverd desempenhar as atribuicdes do emprego, descritas neste edital, de acordo com as
necessidades do PARANACIDADE, conforme Anexo I, parte integrante deste edital.

3. DO PEDIDO DE ISENCI\O DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE
3.1 Havera isenc¢ao da taxa de inscricdo para o candidato que atender as condigGes estabelecidas
no Decreto n? 6.593/2008, podendo solicitar isencdo da taxa de inscricdo a Comissdo
Organizadora de Certame Seletivo Publico da FAUEL nos dias 13 a 17 de janeiro de 2022, através
do preenchimento da Ficha de Solicitagio de Isencdo que serd disponibilizada no site
www.fauel.org.br, conforme disposto neste item.

CADUNICO: Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
3.2 Poderd solicitar a isencdo da taxa de inscrigdo o candidato que:

| - Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de

que trata o Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007; e

Il - For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de

junho de 2007.

3.2.1 A isen¢do mencionada no subitem 3.1 devera ser solicitada mediante requerimento do

candidato, contendo:

a) Indicagdo do Namero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) Declaragdo de modo eletrdnico de que atende a condigdo estabelecida no subitem 3.2;

3.2.2 Sera considerada “familia de baixa renda”, para fins deste Edital, a unidade nuclear

composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que

contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar,

todos moradores em um mesmo domicilio, com renda familiar mensal per capita de até meio

saldrio minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos.

3.2.3 Por renda familiar mensal entende-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos

os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos seguintes

programas:

a) Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a

populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou

situacdo de emergéncia; e

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,

Distrito Federal ou Municipios. EO l{,
3.3 A Ficha de Solicitagdo de Isen¢do devera ser preenchida de modo eletrénico, com as 4
informagBes pessoais exatamente iguais as constantes na Folha Resumo do Cadastro Unico

(CadUnico).

& Y6,
L
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3.4 A FAUEL analisard os dados da Folha Resumo por meio de consulta ao portal Consulta

Cidad3o — Cadastro Unico, disponibilizado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario

- MDSA pelo endereco eletrnico http://www.mds.gov.br/consultacidadao, em que sera

verificada a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.5 Além da analise, coleta de dados e avaliacdo socioecondmica do candidato, a Comissdo

Especial de Acompanhamento, Gerenciamento e orientacdo do Certame Seletivo Publico e

representantes da Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de

Londrina— FAUEL poderdo, se necessario, efetuar visita domiciliar ao requerente do beneficio.

3.6 N&o sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Digitar informagdes na Ficha de Solicitacdo de Isengdo diferentes das constantes na Folha

Resumo do Cadastro Unico;

b) Ndo estiver com o cadastro atualizado junto ao CadUnico no prazo previsto no Artigo 72 do

Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007;

c) Tiver registro junto ao CadUnico de renda familiar mensal per capita superior a meio salario

minimo, ou renda familiar mensal superior a trés salarios minimos;

d) Pessoas ndo localizadas na base de dados do CadUnico por meio de consulta realizada junto

ao portal Consulta Cidaddo — Cadastro Unico;

e) cujo requerimento ndo contenha as informacgdes suficientes e corretas para a identificacdo do

candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico;

f) ndo indicar o nimero correto do NIS;

g) ndo atenda ao estabelecido neste Edital.

3.7 As informagdes prestadas no requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo

serdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.8 N3o serad aceita solicitagdo de isengdo do pagamento do valor de inscrigao via fac simile (fax)

ou qualquer outra forma que nado seja prevista neste Edital.

3.9 Oresultado preliminar da analise da solicitagdo de isengao do pagamento da taxa de inscrigao

sera divulgado no dia 21 de janeiro de 2022, pelos enderecos eletronicos www.fauel.org.br e

http://www.apucarana.pr.gov.br/.

3.10 O candidato que tiver indeferida a sua solicitagdo de inscrigdo com isengdo da taxa podera

interpor recurso na forma do item 12.

3.11 Se apos a analise do recurso permanecer a decisdao de indeferimento do requerimento de

isencdo da taxa, o candidato devera providenciar a impressao do boleto bancario e efetuar o

pagamento da taxa de inscrigdo até o dia 04 de fevereiro de 2022, para participar do certame.

3.12 O interessado que nao tiver seu requerimento de isengao deferido e que ndo efetuar o

pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara

automaticamente excluido do certame.

3.13 A FAUEL consultaré o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes

prestadas pelo candidato.

3.14 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isen¢do serd de inteira

responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de

serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé

publica, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n?

83.936, de 6 de setembro de 1979. lD /L
2

3.14.1 Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a

ampla defesa.
oDs
O
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4. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO APLICAVEIS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

4.1 E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste certame seletivo
publico para admissdo em emprego cujas atribui¢des sejam compativeis com a sua deficiéncia,
observadas as exigéncias de escolaridade, aptiddo e qualificagdo profissional, nos termos da lei,
devendo o candidato observar, no ato da inscri¢do, além das condigdes gerais estabelecidas
neste Edital, também as condigdes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das
prerrogativas facultadas a esse grupo.

4.2 S3o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e Lei Estadual n2 18.419, de 07
de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana, e
nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado
da Sumula n? 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) (“O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em Certame Seletivo Publico, as vagas reservadas aos deficientes”),
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949, de 25 de agosto de 2009.

4.2.1 O interditado legalmente ndo podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PCD), independente do nivel de deficiéncia em que estiver enquadrado.

4.2.2 Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de
corre¢do mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

4.3 A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIl da Constituicdo Federal E
Decreto 9508/2018, em razao da necessaria igualdade de condigGes, concorrera a todas as vagas,
sendo reservado, no minimo, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas por
emprego no Certame Seletivo Publico, em face da classificagao obtida.

4.3.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que
respeite o percentual méximo de 20% (vinte por cento) do total de vagas por emprego oferecidas
no certame.

4.4 O percentual de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia deve incidir sobre o total
de nomeacdes efetivamente realizadas durante a validade do certame seletivo publico, inclusive
em relagdo a futuras ampliagdes de vagas autorizadas, desde que o quantitativo assim permita.
4.5 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formuldrio Eletronico de
Inscrigdo, além de observar os procedimentos descritos no Edital, devera:

a) indicar que concorrera na condicdo de pessoa com deficiéncia;

b) informar o tipo de deficiéncia;

c) informar o coédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas—CID da sua
deficiéncia ou Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude —CIF;

d) informar se necessita de atendimento especial para a realizagao da prova.

4.6 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia e concordancia quanto a L
divulgac¢do de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles relativos a pontuagao, a D %
ser pessoa com deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais ]
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame seletivo publico. Nao
caberdo reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computador %m“:?

através dos mecanismos de busca atualmente existentes.
Servigo Social Autdnomo PARANACIDADE.
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4.7 No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia deverd declarar que esta ciente das
condigBes previstas neste item, das atribuicdes do emprego para o qual pretende se inscrever e
que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuicdes,
para fins de habilitagdo no estagio probatério, admitida a corregdo por equipamentos,
adaptagdes, meios ou recursos especiais.

4.8 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera apresentar, as suas expensas, laudo
meédico (original ou coépia autenticada em cartério), constando o nome e documento de
identidade do candidato, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10) e/ou da
Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), e o enquadramento
dentre os previstos no subitem 4.2, bem como a provével causa da deficiéncia e limitagbes
funcionais, com a data de expedigdo, assinatura e carimbo com o numero do Conselho Regional
de Medicina - CRM do médico especialista na drea da deficiéncia que emitiu o laudo.

4.8.1 O laudo médico e, se for o caso, os exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia, deverdo ser encaminhados por meio de documento digitalizado legivel a ser
encaminhado a FAUEL, de modo eletrdnico, para o e-mail paranacidade@fauel.org.br até o dia
04 de fevereiro de 2022.

4.8.2 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e ter sido emitido no maximo 180
(cento e oitenta) dias anteriores ao ultimo dia das inscrigdes, sob pena de ndo ser considerado.
4.8.3 O laudo devera constar, quando for o caso, a necessidade de uso de 6rteses, proteses ou
adaptagoes.

4.8.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo
médico, exame audiométrico (audiometria) (original ou cépia autenticada em cartério),
realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

4.8.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacoes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigoes.

4.8.6 O laudo médico apresentado conforme subitem 4.8 deste edital serda encaminhado a
Comissdo de Certame Seletivo Publico da FAUEL para efeito de confirmagdo da inscricdo na
reserva de vagas como candidato com deficiéncia.

4.9 A relagdo preliminar dos candidatos considerados com deficiéncia apds envio do laudo
médico sera divulgada nos enderegos eletronicos www.fauel.org.br, na data provavel de 14 de
fevereiro de 2022. O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida podera impetrar recurso na
forma do item 11 deste Edital.

4.10 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que dentro dos respectivos prazos ndo
atender aos dispositivos mencionados neste item, ou ndo tiver confirmada essa condigdo,
perdera o direito de convocagdo as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a
integrar o grupo de candidatos classificados pela lista geral, desde que classificado segundo os
critérios previstos para esse grupo, ndo podendo alegar posteriormente essa condigdao para
reivindicar a prerrogativa legal.

4.11 O candidato deficiente fisico tera aferida a sua condicdo de deficiéncia previamente ao
ingresso no servigo publico, devendo submeter-se, no prazo fixado, ao exame médico oficial ou &L& -

credenciado pela Administragdo, a qual terd decisdao definitiva sobre a qualificacdo quanto a

deficiéncia para o exercicio das atribui¢des do emprego.

4.11.1 Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢do de deficiéncia, o candidato perdera

o direito a contratagdo na vaga reservada as pessoas com deficiéncia, retornando assim, a amp Yig,
concorréncia. @ Olﬁg
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4.11.2 N3o é um impeditivo a realizagdo das provas bem como ao exercicio do emprego, a
utilizacdo de material tecnolégico de uso habitual ou a necessidade de preparacdo do ambiente
fisico.

4.12 O candidato com deficiéncia podera solicitar tratamento diferenciado para realizagdo das
provas no ato da inscricdo, sendo prova ampliada, ledor, auxilio para transcricdo, prova em
braile, bem como tempo adicional de no maximo 01 (uma) hora para a realizagdo da prova,
mediante solicitagdo justificada e acompanhada, obrigatoriamente, de parecer favoravel emitido
por especialista na drea de sua deficiéncia.

4.12.1 O tratamento diferenciado para realiza¢do da prova objetiva devera ser indicado no ato
da inscricdo no site da FAUEL, bem como deverd ser enviado o laudo médico, com as
especificagdes constantes do subitem 4.8.

4.12.2 Os documentos referentes as disposicoes dos subitens 4.12 e 4.12.1 deverdo ser
encaminhados, de modo eletrénico para o e-mail paranacidade@fauel.org.br até o dia 04 de
fevereiro de 2022, devendo consistir em documentos digitalizados legiveis e com informacdes
completas exigidas no subitem 4.12 deste edital.

4.12.3 O envio do laudo médico e demais documentos digitalizados é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A FAUEL n3o se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada desta documentagdo a seu destino por questdes de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicagdo.

4.12.4 O candidato com deficiéncia que fizer uso habitual de aparelho auditivo deverd
necessariamente requerer atendimento diferenciado. Caso ndo tenha sido requerido ou
deferido o atendimento diferenciado, o candidato ndo podera entrar na sala de provas com o
aparelho auditivo, sob pena de, em o fazendo, ser eliminado do certame seletivo ptiblico.
4.13 O laudo médico ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa
documentacado.

4.14 Nao sera permitida a intervengdo de terceiros para auxiliar o candidato com deficiéncia na
realizagdo das provas, salvo aqueles designados pela Comissdao Organizadora do Certame
Seletivo Publico.

4.15 A realizagdo de provas nas condigGes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia
sera condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela FAUEL, sendo
atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.16 Os candidatos que, dentro dos respectivos prazos, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no subitem 4.12, ndo terdo a prova e/ou atendimento especial concedidos seja
qual for o motivo alegado.

4.17 Ressalvadas as disposi¢oes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do Certame Seletivo Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos
no que se refere ao horario, ao contetdo, a corregdo das provas, aos critérios de avaliacdo e
aprovacdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do certame
seletivo publico.

4.18 O candidato que for admitido na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou
utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar mudanca de funcdo, relotagdo, readaptacao,
redugdo de carga hordria, alteracdo de jornada de trabalho, limitacdo de atribuicGes e assisténcia L -
de terceiros no ambiente do trabalho para o desempenho das atribuigées do emprego. j {
4.18.1 Apds a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria, salvo em caso de agravamento daquela, imprevisivel a época da

admissdo no emprego, ou em caso de alteragdo da legislagdo pertinente.
0DS
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4.19 O candidato que no ato da inscri¢do se declarar com deficiéncia, se tiver essa condigdo
confirmada ap6s envio do laudo médico e ndo for eliminado do certame seletivo publico, tera
seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificacdo geral.

4.20 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia, as vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e
habilitados, observada a ordem geral de classificacdo.

4.21 Os candidatos que se inscreverem como pessoas com deficiéncia poderdo ocupar, além das
vagas que lhes sdo destinadas por Lei, as vagas universais, desde que aprovados e habilitados e
observada a ordem geral de classificacdo.

4.22 Os candidatos que se inscreverem como pessoas com deficiéncia aprovados dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

4.23 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

4.24 O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia onde n3o haja vaga
reservada, somente podera ser convocado nesta condigdo se houver ampliagdo das vagas
inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da Administragdo Municipal.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES

5.1 Ficam reservados aos afrodescendentes 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por
emprego no certame seletivo publico em face da classificacdo obtida, conforme previsdo da Lei
Estadual n2 14.274/2003.

5.1.1 A fixagdo do numero de vagas reservadas aos afrodescendentes e respectivo percentual
far-se-a pelo total de vagas no edital de abertura do certame seletivo publico e efetivar-se-a no
processo de nomeagao.

5.1.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragdo,
arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou
maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

5.1.3 A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no certame seletivo
publico for igual ou superior a 5 (cinco).

5.1.4 O candidato que se inscrever na condigdo de afrodescendente onde ndo haja vaga
reservada, somente podera ser convocado nesta condi¢do se houver ampliagao das vagas
inicialmente ofertadas neste Edital, a critério do Municipio de Apucarana.

5.1.5 A observancia do percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Certame Seletivo Publico e aplicar-se-da a todos empregos
oferecidos.

5.1.6 O acesso dos candidatos a reserva de vagas obedecerd ao pressuposto do procedimento
unico de seleg¢do, cuja classificacdo final especifica se fara entre todos os candidatos
afrodescendentes.

5.2 Na hipétese de ndo preenchimento da quota prevista no subitem 5.1 as vagas remanescentes
serdo revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva )
ordem de classificagdo.

5.3 Para efeitos desta reserva de vagas, considerar-se-a afrodescendente aquele que assim se
declare expressamente, identificando-se como de cor negra ou parda, pertencente a raga/etnia
negra. Tal informagdo integrara os registros cadastrais de ingresso do servidor
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5.4 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do
Formuldrio de Solicitacdo de Inscri¢do, se declarar como de cor de pele preta ou parda,
conforme classificagdo do Instituto de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.4.1 0 candidato devera ainda imprimir a autodeclaragdo gerada pelo site e assina-la em campo
proprio, digitaliza-la e encaminha-la a FAUEL, de modo eletrénico, juntamente com sua Certid3o
de Nascimento ou Carteira de identidade para o e-mail paranacidade@fauel.org.br até o dia
04 de fevereiro de 2022 (ultimo dia de inscrigdes), devendo os arquivos consistirem em
documentos digitalizados e legiveis.

ORIENTACAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS DOS CANDIDATOS
AFRODESCENDENTES:

E-mail para: paranacidade@fauel.org.br

Assunto: Autodeclaragdo + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Autodeclaragdo e Certiddo de Nascimento ou carteira de identidade.
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + emprego

Data limite para envio: 04/02/2022 (Gltimo dia de inscri¢des)

5.4.2 O envio da autodeclaragdo e da Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A FAUEL ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada desta documentagdo a seu destino por questdes de ordem
técnica dos computadores ou falhas de comunicagao.

5.5 A autodeclaragdo somente tera validade se efetuada, no momento da inscri¢do, a
correspondente opgdo no Formulario Eletrénico.

5.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do Formulario de
Solicitagdo de Inscri¢do para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, bem como o
envio da autodeclaragdo e Certiddo de Nascimento ou carteira de identidade na forma e prazo
previstos em edital, sendo que o ndo cumprimento pelo candidato do disposto nos subitens 5.4
e 5.4.1, o impedira de concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, passando a
concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito em nenhuma hipotese
questionamento posterior a respeito da questado.

5.7 Os candidatos afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo.

5.8 Constatada a falsidade na declaragdo a que se refere o artigo anterior, sujeitar-se-a o infrator
as penas da lei e ainda:

| - se candidato, a anulacdo da inscricdo no certame seletivo publico e de todos os atos dai
decorrentes;

Il - se ja nomeado no emprego efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas aludidas,
utilizando-se da declaragdo inveridica, a pena disciplinar de demissdo.

5.9 O candidato afrodescendente participard do certame seletivo plblico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos /L .
critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, bem como no que concerne & &
a critérios e nota minima exigidos para aprovagdo e aptidao para o exercicio do emprego.

5.10 A relagdo provisoria dos candidatos considerados afrodescendentes sera divulgada quando
da publicagdo da homologagao preliminar das inscrigdes. O candidato que tiver a sua inscrigdo

indeferida podera impetrar recurso na forma do item 11 deste Edital. i‘%
o : obsﬂ
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5.11 Os candidatos que se inscreverem como afrodescendentes poderdo ocupar, além das vagas
que lhes sdo reservadas, as vagas para ampla concorréncia, desde que aprovados e habilitados
e observada a ordem geral de classificagdo.

5.11.1 Os candidatos afrodescendentes aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
5.11.2 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo candidato afrodescendente posteriormente classificado.

5.12 Os candidatos concorrentes as vagas de afrodescendentes, se aprovados no certame
seletivo publico, terdo seus nomes publicados em lista a parte e também na lista geral de
classificagdo.

5.13 Os candidatos inscritos como afrodescendentes, aprovados no certame seletivo publico, e
convocados para entrega de documentacdes, serdo submetidos a entrevista de confirmagdo da
autodeclaragdo como afrodescendente, por comissdo composta pelo PARANACIDADE.

5.14 O ndo comparecimento ou a reprovagdo na Entrevista de confirmacdo da autodeclaracdo
como afrodescendente acarretarda a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
afrodescendentes, retornando a ampla concorréncia.

5.14.1 O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de afrodescendente quando
houver unanimidade entre os integrantes da Comissdo quanto ao ndo atendimento do quesito
cor ou raga por parte do candidato.

6. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 Além dos casos previstos aos candidatos com deficiéncia (aos quais se aplicam
exclusivamente os subitens 4.12 e 4.12.1), o candidato que necessitar de qualquer tipo de
atendimento diferenciado para a realiza¢do da prova objetiva devera:

a) no ato da inscrigdo, indicar claramente no Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo quais os
recursos especiais necessarios, sob pena de ndo ter sua solicitagdo atendida, ndo sendo admitida
a interposicdo de recurso nestas hipdteses; e

b) enviar a documentagdo demonstrando a necessidade de condi¢do especial solicitada, se
cabivel, na forma e prazo previstos no subitem 6.4.

6.2 Candidatas gestantes, independente do periodo gestacional, e/ou em puerpério imediato
até 40 (quarenta) dias, podem indicar essa condi¢do no ato da inscricdo como recurso especial
de atendimento, para que a Comissdo Organizadora possa melhor acomoda-las.

6.3 Da Candidata Lactante:

6.3.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera:
a) solicitar esta condicdo indicando claramente no Formuldrio de Solicitagdo de Inscri¢do a opgao
lactante, sob pena de ndo ter sua solicitagdo atendida, ndo sendo admitida a interposicdo de
recurso nestas hipoteses; e;

b) enviar copia simples da certiddo de nascimento do lactente ou laudo médico que ateste esta
necessidade, no original ou em cdpia autenticada, na forma e prazo previstos no subitem 6.4.
6.3.1.1 Caso a crianca ainda nao tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.4, a copia /L .
da certiddo de nascimento poderd ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra &
que ateste a data provavel do nascimento.

6.3.2 A candidata que necessitar amamentar deverd ainda levar um acompanhante, sob pena de
ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela

guarda do lactente em sala reservada para amamentacao.
00§ =
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6.3.2.1 Durante a amamentacdo é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata no local, ficando somente a candidata lactante, o
lactente e uma fiscal.

6.3.3 A candidata lactante ndo tera tempo adicional para realizagdo das provas.

6.3.4 Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
descritos nos subitens 8.26, 8.27 e 8.28 deste Edital durante a realizagdo do certame.

6.4 Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 6.1 a 6.3 deverdo ser digitalizados de
modo legivel e encaminhados pelo e-mail paranacidade@fauel.org.br até o dia 04 de fevereiro
de 2022.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA SOLICITAGAO DE
TRATAMENTO DIFERENCIADO:

E-mail para: paranacidade@fauel.org.br

Assunto: tratamento Diferenciado + NOME DO CANDIDATO
Anexos: Documentos comprobatorios do tratamento diferenciado.
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Emprego

Data limite para envio: 04/02/2022 (ultimo dia de inscrigdes)

6.5 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato o tratamento diferenciado. A solicitagdo
serd deferida ou indeferida apds criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

6.6 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo previsto no subitem 6.4 ou por outra
via diferente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo de tratamento
diferenciado.

6.7 A empresa organizadora nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua
sede.

6.8 A empresa organizadora ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema de ordem
técnica que impossibilite o envio da referida documentacdo via correio eletrénico.

6.9 O resultado preliminar das solicitagGes de condigdo especial estara disponivel aos candidatos
nos enderegos eletronicos www.fauel.org.br a partir da data provavel de 14 de fevereiro de
2022. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigdo especial indeferida podera impetrar
recurso na forma do item 12 deste Edital.

6.10 O candidato que necessitar de atendimento especial por razoes supervenientes, apos o
prazo previsto no subitem 6.4, devera solicitd-lo com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
uteis da realizagdo da prova pelo e-mail paranacidade@fauel.org.br. A solicitagdo sera deferida
ou indeferida ap6s criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

7. DAS INSCRIGOES

as 17h do dia 04 de fevereiro de 2022, observado o horéario oficial de Brasilia — DF, somente via
Internet, no endereco eletrénico da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL www.fauel.org.br, em cujo sitio existira um link com o formulario
destinado a INSCRICAO, que devera ser devidamente preenchido pelo candidato.
7.2 O valor da taxa de inscrigdo serd de RS 120,00 para os empregos de nivel superior e de__
RS 60,00 para empregos de nivel médio. :

7.1 0 pedido de inscricdo podera ser efetuado a partir das 08h do dia 18 de janeiro de 2022 até JL &
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7.3 Apos concluir o preenchimento da ficha de inscrigdo online, serd gerado o boleto bancario
para pagamento da taxa, devendo o candidato imprimi-lo para fins de pagamento.

7.3.1 O candidato podera reimprimir o boleto pela pagina de acompanhamento do Certame
Seletivo Publico.

7.3.2 O boleto bancario podera ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e
nos Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nestes correspondentes bancérios.

7.4 O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 04 de fevereiro de
2022.

7.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢ao, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os pré-requisitos exigidos neste Edital e seus Anexos, bem como devera tomar
conhecimento de todas as atribui¢des inerentes ao emprego.

7.5.1 No momento da inscri¢do, o candidato marcara campo prdprio no Formulério Eletrénico
de Inscrigdo, sob as penas da lei:

a) de estar ciente de que preenche os requisitos solicitados no emprego pleiteado;

b) de que aceita todas as regras pertinentes ao certame seletivo publico, consignadas no Edital;
c) de que é pessoa com deficiéncia e/ou que carece de atendimento e/ou condicdes especiais
para arealizagao das provas, se for o caso, devendo, em complementagdo, atender ao que estiver
previsto no Edital no que se refere a documentagdo comprobatéria dessas condigdes;

d) de que é afrodescendente e devera atender ao que estiver previsto no Edital no que se refere
a documentagdo comprobatdria para se inscrever nessa condigao.

7.5.2 Nao havera a devolugdo do valor da taxa de inscrigdo apos a sua efetivagdo, quaisquer que
sejam os motivos e mesmo que o candidato ndo comparega as provas, salvo em caso de
cancelamento do certame seletivo publico, exclusdo de emprego previsto neste edital, em razao
de fato atribuivel somente ao PARANACIDADE e/ou a FAUEL.

7.6 A inscri¢do somente sera efetivada apds a confirmagdao do pagamento do valor inerente a
taxa de inscri¢do, ndo se responsabilizando o PARANACIDADE nem a Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL pelo ndo recebimento da
confirmacdo bancaria do recolhimento do valor da taxa.

7.7 Na hipotese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscri¢do, o candidato
devera informar quais as alteragdes devem ser procedidas, mencionando também os dados que
identificam a sua inscrigdo, por meio do enderego eletronico paranacidade@fauel.org.br

7.9.1 O candidato assume total responsabilidade pelas informacgGes prestadas na efetivagdo da
inscricdo, e pelas consequéncias de eventuais erros, omissdes, falsidade de informag6es no
preenchimento de qualquer de seus campos, o que podera implicar a ndo homologacdo da
inscricdo, na eliminagdo do candidato do Certame Seletivo Publico e ainda na nulidade de
eventual nomeacao.

7.10 O edital com a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas serd
divulgado nos enderegos eletronicos www.fauel.org.br, conforme cronograma previsto no Anexo
| deste Edital.

7.10.1 No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem dos candidatos as vagas para
ampla concorréncia, vagas para candidatos com deficiéncia, afrodescendentes e dos candidatos
solicitantes de tratamento diferenciado para a realizagdo das provas.

7.11 Serdo indeferidas as inscrigdes: i
a) recebidas por outro meio que ndo pela internet; . &

b) que apresentem informagdes erradas ou inconsistentes;
c) que ndo realizarem o pagamento até a data estabelecida.
. “b
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